WSTWENTE

Notulen Algemene ledenvergadering 19 december 2017

Aanwezig namens bestuur WS Twente:

» Hans Westerhof (algemeen voorzitter)

» Herbert Hofmeijer (penningmeester)

* Arno Hofmeijer (voorzitter afdeling Wedstrijdzwemmen)
» Geert Schrijver (voorzitter afdeling Waterpolo)

» Patrick Sluik (voorzitter commissie HRM)

Aanwezigen hebben zich ingetekend. De intekenlijst is als bijlage toegevoegd. Hierop staan eveneens de
afwezigen met kennisgeving.

Verslag: Hans Westerhof

1. Opening en mededelingen door de voorzitter
De voorzitter heet iedereen om 20.00 uur welkom en opent de algemene ledenvergadering (ALV).
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FOKKE & SUKKE
Berelden zich voor op de Halfjaarlijiese Atwv...

Agenda

= 1. Opening en mededelingen door de
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* 2. Goedkeuring notulen ALV 27 juni 2017
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* 4. Begroting 2018

* 5. Rondvraag en sluiting

2. Goedkeuring notulen
De notulen van de ALV d.d. 27 juni 2017 zijn zoals gebruikelijk voor aanvang van de ALV via de
website beschikbaar voor zowel leden als geinteresseerde niet leden. Tevens zijn geprinte versies
beschikbaar voor de daadwerkelijke aanvang van de ALV. Notulen van d.d. 27 juni 2017 worden door
de aanwezigen goedgekeurd zonder aanvullingen.

3. Bestuurszaken
De voorzitter geeft aan dat er binnen het algemeen bestuur en binnen afdelingen vacatures zijn die al
lange tijd niet worden ingevuld. Dit heeft het gevaar van het steeds zwaarder belasten van bestaande
vrijwilligers. Terwijl het opdelen van taken juist zorgt voor kleine deeltaken, die relatief weinig uren
vragen per maand.
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Vacature Bestuur

1. DB lid Secretaris

2. DB Penningmeester
- En.. ondersteuning debiteuren beheer

3. AB lid Public relations

q. Benoemen

1. Frank Hagreis voor DB-lid secretaris

2. Patrick Roozeboom als vervanger voor AB-lid Harry Oude Weernink

3. Nancy Heijnekamp als Agenda lid namens AquaMania
1. AguaMania wordt in het AB vertegenwoordigd door Arno

2. Nancy zal Arno ondersteunen als trainerscoérdinator -

Benoemingen lid Algemeen Bestuur:

Met algemene stemmen door de aanwezige leden wordt Frank Hagreis benoemt als lid van het
Dagelijks Bestuur en Patrick Roozeboom benoemt als lid van het Algemeen Bestuur. De voorzitter
geeft in een woord van dank dat hij blij is dat het Dagelijks Bestuur een ervaren bestuurder erbij krijgt
en dat het Masterzwemmen met Patrick een energiek persoon heeft aangetrokken om Master 2.0
verder vorm te geven. Verder wordt Nancy Heijnekamp agenda lid namens Aquamania.

De voorzitter geeft aan dat in het nieuwe jaar WS Twente overgaat op Office 365.
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Office 365 en Email WS Twente

1 Per 1 januari gaat de email van WS Twente over na Office 365 van Microsoft.
2. Alle huidige @wstwente.nl email adressen worden dan een gedeelte email box
3. Alle huidige gebruikers krijgen een persoonlijk @wstwente.nl email adres met daaraan

gekoppeld 1 of meerdere gedeelte mailbox{en). Er kunnen meerdere accounts
gekoppeld zijn aan 1 gedeelte mailbox.

4. Om problemen uit het verleden te voorkomen wordt email niet meer doorgestuurd
naar een privé email adres.
5. Het Microsoft Office 365 pakket wordt gesponsord door Microsoft.

FOKKE & SUKKE

VAREN BLID VERRAST AMET HET AMAILTJIE
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Doorkijk afdelingen:
Zoals gebruikelijk in de begrotings-ALV vindt er nog een korte doorkijk plaats naar de toekomst door de
diverse afdeling.

Agquamania:
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Vacature Aquamania

1. Volwassen trainer voor de donderdag in Hengelo

2. Trainer voor SportMania!

3. Afgevaardigde namens Aquamania in Sponsorcommissie
OKKE & SUKKE._
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Doorkijk Aguamania

1. Beleidsplan ism selecties

i. Met trainers van de selecties is er gewerkt aan een beleidsplan opgesteld met als doel “Binnen 5
jaar de beste wedstrijd en recreatieve zwemvereniging van Overijssel te zijn".

ii. Meer en sneller zwemmers laten doorstromen naar selecties.
iii. Groepsindeling helder en duidelijk maken.

2. Werven van nieuwe leden

i. Vooral in Borne is de aanwas van nieuwe zwemmers niet groot.

ii. Samenwerking met “zwemkids” van het Twentebad.

3. Opleiden van (jeugd-)trainers

i. Alle trainers een leuk, leerzaam en gevarieerd programma aanbieden
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Wedstrijdzwemmen:
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Vacature Wedstrijdzwemmen
1. Secretariaat afdeling wedstrijdzwemmen - -
2. Vrijwilligerscoordinator T — e ——
3. Trainerscoordinator _3_ £
4. PR codrdinator wedstrijdzwemmen o - S
5. Interne communicatie ‘-.;;— —3..::.

FOKKE & SQKKE e -

waw,foksuk nl
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Doorkijk Wedstrijdzwemmen

Nieuw Beleidsplan (2017-2022)

1. Ambitie “Binnen 5 jaar de beste wedstrijd en recreatieve
zwemvereniging van Overijssel te zijn”.
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Waterpolo:
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Vacature Waterpolo

WS TWENTE

1. Waterpolo bestuurslid t.b.v. Official zaken

2. Waterpolo scheidsrechter zeker 3

I.  Het aantal scheidsrechters die een waterpolo vereniging ter beschikking stelt, is
bepalend met hoeveel teams deze vereniging mag meedoen aan de
competitiel!
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boorkijk Waterpolo

1. Topsportplan
i Met selectie wordt een topsportplan opgesteld met als doel promotie naar 1 klasse
bond.

i. Verbinding met afdeling behouden/verbeteren
ii. Selectie verzorgt trainingen voor jeugd
iii. Jeugd op hoger niveau brengen

2. Indeling waterpoloteams

i Momentee! in breedtesport grote teams met individueel grote kwaliteitsverschillen.

3. \Verbinding zwemles

i Meer aanwas voor waterpolo door betere samenwerking
ZwemKids/AgquaMania/Swimkick

4, Overig

i. Inzet vrijwilligers verhogen
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Masterzwemmen:
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Vacature Masterzwemmen

Geen directe vacature, maar wel voldoende bijdrage van
Masterleden voor de kantinedienst op zondag
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oorkijk Masterzwemmen

1. Werven en behouden
I.  Focus op nog betere opvang en begeleiding nieuwe leden

Il.  Behoeften inventariseren m.h.t. techniektraining alle niveaus

lll. Nederland vergrijst.. Deze doelgroep werven.

V. Oudere selectiezwemmers koppelen aan Masters

2. Woedstrijd

I.  In het voorjaar wedstrijd organiseren voor leden die normaal niet meedoen aan
wedstrijden.

3. Wedstrijdsport

I.  Deelname nationale en internationale kampioenschappen

') m‘

Master Kamploenschappen

4. Overige
I.  Kantinediensten voortzetten
Il.  Maatschappelijke betrokkenheid tonen door vrijwilligerswerk
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Sponsorzaken:
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Vacature Sponsorzaken

1. PR/Communicatie medewerker/ster, mag ook b.v. student
communicatie/marketing zijn die dit op zijn/haar cv kan gebruiken
in de toekomst.

FOKKE 8 SUKKE
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M@@ Uw logo op deze plek?
Doorkijk Sponsorzaken sz

1. Focus 2018 op led-scherm sponsormogelijkheden

50m bad in combinatie met bordsponsoring. e FOKKES SUKKE
I. Samenwerking met Twentebad opzetten iv.m. besturing scherm.
Il.  Weten wie wanneer van het bad gebruik maakt door ook sponsoring op NEE NEE! DAT KUNNEN
andere momenten in te zetten die bijdragen aan de club en Twentebad. WE P:‘DD?\':JER;DD:EP' oP

(b.v. horeca of bioscoop reclame als disco-rwemmen er is...)
Il.  Uiteraard sponsoren benaderen.

2. Sponsoring op eigen site wordt aangepast en verder
geprofessionaliseerd.

3. Pilot communicatie extern, sponsorcommissie
nauwer betrokken met bv persberichten schrijven.

4. Samen met zwemcommissie een toonaangevend
50m en/of 25 meter wedstrijd organiseren waar

een naam-sponsor die zich aan het evenement wil
koppelen.
5. Wederom opzetten paasstol actie.
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In veilige handen

Doorkijk HRM FoKKE & sukke
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1. Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) WeRTRSREsEn e

I.  Een Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG} is een verklaring waaruit blijkt
dat uw gedrag in het verleden geen bezwaar vormt voor het vervullen
van een specifieke taak of functie in de samenleving

EN DAT KOMT
DUS DOCR DE
|  SEKSUALISERING
. SAAEMN-
LEVING!!
2. Vertrouwenspersoon
I De Vertrouwenspersoon staat met raad en daad bij problemen als
seksuele intimidatie, petsten, agressie, geweld en ongewenste
omgangsvormen

Il.  Commissie de Vries naar seksuele intimidatie
VERTROUWENSPERS ONEN
s

. Het motiveert ons als vereniging om actief te blijven om
respectvol gedrag te stimuleren door de hele vereniging. WS
Twente heeft 2 vertrouwenscontactpersonen waar ot
overschrijdende ervaringen gemeld kunnen worden. Dit zijn
Danielle Hansté en Jeannette Ruesink

vertrouwenspersoon@wstwente.nl.

Il.  Wij als bestuur zullen het onderwerp in elke afdelingsoverleg
(AguaMania, Wedstrijdzwemmen en Waterpolo en natuurlijk in
het algemeen bestuur) agenderen

Communicatie:
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Vacature Communicatie

1. Wie o wie......

FOKKE & SOUKKE

GEVEMN COMMMEMNTAAR BiJ HET ZWEMAMEMN

erd
WEER EEMN GEWELDIGE
PRESTATIE wvARM
KROMOWO.. . KROMOWI..

~MNEDERLAMD!

www.foksuk.nl
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Samenwerking Hengelose Sportduikers:
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Doorkijk samenwerking Hengelose Sportduikers

1. Samenwerking

De samenwerking stapsgewijs verder uitbouwen

2. Koppeling

Nagaan waar op een eenvoudige wijze gezamenlijkheid kan ontstaan

Organogram WS Twente 2018
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Bestuur
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4. Begroting 2018
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Financiéle commissie @

Stabiele financiéle situatie hersteld na wegvallen van
inkomsten uit zwemlessen

Geen aanvullende maatregelen nodig voor 2018
Onzekerheden 2018 en later:

Wat gaat verbouwing Twentebad betekenen voor kosten
badhuur WS Twente?
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Financiéle commissie

Aandachtpunten 2018:

— Boekhoudmodule verder inrichten (optimaliseren)

— Ledenbehoud/ledengroei (alle afdelingen)

— Verdere samenwerking met Twentebad met vrijwilligers inzet

— Inkomsten uit wedstrijd organisatie

10
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De aanwezigen leden stemmen in om de door de KNZB gehanteerde trendmatige verhoging (1,5%)
lineair over te nemen ten behoeve contributie 2018. De voorzitter geeft aan dat door de benoeming van
Frank Hagreis en Nancy Heijnekamp in het bestuur de kascommissie nieuwe leden zoekt. De heren de
Goei en van de Vlag geven aan wel benoemt te willen worden als nieuwe kascommissie leden. Met
algemene stemmen worden beide heren benoemt.

Rondvraag
Op de vraag van de voorzitter wie een rol wil vervullen als kascommissie-lid, wordt met instemming van

de alle aanwezigen, “Jan Willem Heuten en Nancy Heijnekamp” verkozen.

De KNZB hanteert voor het Masterzwemmen de leeftijd van 20 jaar en ouder. Bij WS Twente kunnen
leden jonger dan 20 jaar zich ook aansluiten bij de Masters. Zolang de richtlijnen van de afdeling
Masters gerespecteerd worden.

Sluiting

De voorzitter bedankt iedereen voor zijn of haar aanwezigheid en sluit de vergadering om 21:40 uur. In
het voorjaar van 2018 is de volgende ALV.
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